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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

«Корпоративное право» 

 

по направлению: 40.03.01 Юриспруденция (квалификация 

«бакалавр») 

 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цели освоения дисциплины: 

1. овладение подготавливаемыми юридическими кадрами системой научных 

знаний и практических навыков в сфере правового регулирования корпоративных 

отношений. 

2. развитие умения мыслить (овладевать такими мыслительными операциями, как 

классификация, анализ, синтез, сравнение и др.), развитие творческих и познавательных 

способностей, а также таких психологических качеств, как восприятие, воображение, 

память, внимание.  

3.  подготовка специалиста, обладающего знаниями о правовом регулировании 

корпоративных отношений и профессиональными компетенциями, необходимыми в 

юридической деятельности. 

4.  приобретение бакалаврами навыков и умений по составлению соответствующих 

юридических документов и решению практических задач. 

 

Задачи освоения дисциплины: 

Основными задачами учебной дисциплины «Корпоративное» являются: 

- формирование у будущих специалистов комплексных знаний о правовом 

регулировании корпоративных отношений и детальное ознакомление студентов с 

основными понятиями дисциплины, специальными методами регулирования; 

- приобретение студентами навыков и умений по составлению соответствующих 

юридических документов и решению ситуационных задач на семинарских занятиях. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Корпоративное прав» относится к вариативной части в структуре 

основных образовательных программ уровня бакалавриат по направлению подготовки 

40.03.01 «Юриспруденция».  

В результате освоения данной дисциплины у мстудентов формируются знания, 

умения, навыки в сфере применения нормативно-правовых актов, регулирующих 

корпоративные отношения в Российской Федерации, а также способствующие 

формированию компетенций, необходимых для успешной профессиональной 

деятельности. 

Для освоения этой дисциплины обучающиеся используют знания, умения, навыки, 

ранее сформированные входе изучения дисциплин: «Гражданское право», «Гражданский 

процесс»,  «Финансовое право», «Основы предпринимательского права», «Налоговое 

право».  

 Изучение дисциплины «Корпоративное право» позволит бакалаврам освоить 

следующие курсы: Коммерческое право, Обязательства в страховой сфере, Гражданско-

правовое регулирование цифровой экономики,  Обязательства в банковской сфере 
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Обязательства в банковской сфере, Правовое регулирование несостоятельности 

(банкротства),   Преддипломную практику, пройти Итоговую государственную 

аттестацию.. 

3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

  

Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций 

ПК-1 - способностью участвовать 

в разработке нормативных 

правовых актов в соответствии с 

профилем своей 

профессиональной деятельности  

Знать: основы разработки нормативных правовых актов;  

Уметь: выявлять пробелы и потребности правового 

регулирования; 

Владеть: навыками участия в разработке нормативных 

правовых актов  

ПК-5- способностью применять 

нормативные правовые акты, 

реализовывать нормы 

материального и процессуального 

права в профессиональной 

деятельности 

 

Знать: нормы материального и процессуального права; 

Уметь: реализовывать нормы материального и 

процессуального права;  

Владеть: навыками применения нормативных правовых 

актов в профессиональной деятельности 

ПК-6 -способностью юридически 

правильно квалифицировать 

факты и обстоятельства 

Знать: понятия, принципы, стадии квалификации фактов 

и обстоятельств;  

Уметь: правильно применять методы и способы 

квалификации фактов и обстоятельств;  

Владеть: навыками правильной квалификации фактов и 

обстоятельств 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единицы (216 часов). 

 

5. Образовательные технологии 

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы 
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обучения (лекции, в т.ч. с элементами проблемного изложения, практические занятия, 

самостоятельная работа), так и интерактивные формы проведения занятий (дискуссии, 

деловые игры, решение ситуационных задач и др.). 

При организации самостоятельной работы используются следующие 

образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными 

аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов 

учебно-методического и информационного обеспечения дисциплины); подготовка к 

тестированию; самостоятельная работа под контролем преподавателя в форме плановых 

консультаций, творческих контактов, сдаче экзамена; внеаудиторная самостоятельная 

работа при выполнении студентом домашних заданий учебного и творческого характера. 

 

6. Контроль успеваемости 

Программой дисциплины предусмотрен такой вид текущего контроля как экзамен.  

Промежуточная аттестация проводится в форме проведения практических занятий в 

форме опроса, рассмотрения ситуационных задач.  

 


